DIRECCION
REGIONAL
DE ANCASH

RED DE SALUD
PACIFICO SUR

Nuevo Chimbote, 28 de abril del 2025.

FE DE ERRATAS N° 01

Se les comunica a los postulantes y publico en general, que conforme al numeral 212.1 'Y 212.2 del
articulo 212°" del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General, que se ha cometido un error material involuntario en la publicacion de las BASES DEL
PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 1057 (CAS 1-2025) DE LA RED
DE SALUD PACIFICO SUR, cuya publicacion fue el dia 25 de abril de 2025, en tal sentido se rectifica
dicho error de la siguiente manera;

DICE:
Il. PLAZAS
PLAZAS OFERTADAS D.L. 1057 - CAS-l 2025

.| CODIGO
N REGISTRO CARGO_FUNCIONAL ESTABLECIMIENTO HONORARIOS
1 002437 | TECNICO ADMINISTRATIVO | CSMC ETERNO SOL 2,040.00
2 002424 |MEDICO | C.S. LAVICTORIA 5,200.00
3 002351 | TECNICO EN ENFERMERIA C.S. QUILLO 1,800.00
4 002389 |MEDICO | HOSP. HUARMEY 5,200.00
5 002421 | MEDICO | C.S. YAUTAN 5,200.00
6 002170 | MEDICO P.S. PUERTO HUARMEY 5,200.00
7 002076 | ENFERMERA/O P.S. LAMPANIN 2,000.00
8 002392 |MEDICO| C.S. PARIACOTO 5,200.00

TECNOLOGO MEDICO EN LAB. CLINICOY

9 002239 ANATOMIA PATOLOGICA HOSP. HUARMEY 2,900.00
10 | 000656 | ESPECIALISTAADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 5,000.00
11 000658 | ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 4,000.00
12 | 000659 | ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 5,000.00
13 | 000660 |ESPECIALISTAADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 5,000.00
14 | 002452 |ENFERMERA/O P.S. COLCAP 2,900.00
15| 002453 |ENFERMERA/O P.S. QUIAN 2,900.00

1 “Articulo 212°. - RECTIFICACION DE ERRORES.

inc. 212.1.- Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en
cualquier momento, de oficio o a instancia de los administradores, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido
ni el sentido de la decision.

Inc. 212.2.- La rectificacién adopta las formas y modalidades de comunicacién o publicacién que corresponda para el acto

original.”
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16 002454 ENFERMERA/O C.S. YAUTAN 2,900.00
17 002455 BIOLOGO HOSPITAL DE HUARMEY 2,900.00
18 002456 TECNICO EN FARMACIA | P.S.VILLA MARIA 1,800.00
19 002457 TECNICO ADMINISTRATIVO | C.S. YAUTAN 1,800.00
20 002458 PILOTO DE AMBULANCIA P.S.HUACHO 1,500.00
21 002459 TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES |P.S.VILLA MARIA 1,500.00
22 002460 ASISTENTE ADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 4,000.00
23 002461 ASISTENTE ADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 4,000.00
24 002462 CIRUJANO DENTISTA P.S. FORTALEZA 3,000.00
C.S. YAUTAN
25 002463 OBSTETRA (CANCHIRAO) 3,000.00
26 002464 ASISTENTE ADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 2,500.00
27 002465 ASISTENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL DE CASMA 2,500.00
28 002466 ASISTENTE ADMINISTRATIVO C.SY 2,500.00
29 002467 ASISTENTE ADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 2,500.00
30 002468 MEDICO CIRUJANO C.S. PARIACOTO 5,200.00
31 002469 ENFERMERA/O U.E. 408 - RSPS 2,900.00
32 002470 MEDICO VETERINARIO U.E. 408 - RSPS 5,200.00
33 002471 TECNICO EN ENFERMERIA P.S. VILLA HERMOSA 1,800.00
DEBE DECIR:
Il. PLAZAS
PLAZAS OFERTADAS D.L. 1057 - CAS-l 2025
N° cobico CARGO FUNCIONAL ESTABLECIMIENTO HONORARIOS
REGISTRO -
1 002437 TECNICO ADMINISTRATIVO | CSMC ETERNO SOL 2,040.00
2 002424 MEDICO | C.S. LAVICTORIA 5,200.00
3 002351 TECNICO EN ENFERMERIA C.S. QUILLO 1,800.00
4 002389 MEDICO | HOSP. HUARMEY 5,200.00
5 002421 MEDICO | C.S. YAUTAN 5,200.00
6 002170 MEDICO P.S. PUERTO HUARMEY 5,200.00
7 002076 ENFERMERA/O P.S. LAMPANIN 2,000.00
8 002392 MEDICO | C.S. PARIACOTO 5,200.00
9 002239 TECNOLOGO MEDICO EN RADIOLOGIA HOSP. HUARMEY 2,900.00
10 000656 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 5,000.00
1 000658 ASISTENTE ADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 4,000.00
12 000659 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 5,000.00
13 000660 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 5,000.00
14 002452 ENFERMERA/O P.S. COLCAP 2,900.00
15 002453 ENFERMERA/O P.S. QUIAN 2,900.00
16 0QQ454 ENFERMERA/O C.S. YAUTAN . 2,900.00
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18 | 002456 | TECNICO EN FARMACIA | P.S.VILLA MARIA 1,800.00
19 | 002457 | TECNICO ADMINISTRATIVO | C.S. YAUTAN 1,800.00
20 | 002458 |PILOTO DE AMBULANCIA P.S.HUACHO 1,500.00
21 002459 | TRABAJADOR DE SERVICIOS GENERALES |P.S.VILLA MARIA 1,500.00
22 | 002460 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 4,000.00
23 | 002461 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 5,000.00
24 | 002462 |CIRUJANO DENTISTA P.S. FORTALEZA 3,000.00
C.S. YAUTAN
25| 002463 |OBSTETRA (CANCHIRAO) 3,000.00
26 | 002464 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 2,500.00
27 | 002465 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO HOSPITAL DE CASMA 2,500.00
28 | 002466 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO C.S.YUGOSLAVIA 2,500.00
29 | 002467 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO U.E. 408 - RSPS 2,500.00
30 | 002468 |MEDICO CIRUJANO C.S. PARIACOTO 5,200.00
31 002469 | ENFERMERA/O U.E. 408 - RSPS 2,900.00
32| 002470 |MEDICO VETERINARIO U.E. 408 - RSPS 5,000.00
33| 002471 |TECNICO EN ENFERMERIA P.S. VILLA HERMOSA 1,800.00
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* PACIFICO SUR

o Nivel académico:
Superior universitario completo

e Grado/situacién académica:
Titulo universitario en Contabilidad o Administracion.

Habilitacion profesional

DEBE DECIR:

e Nivel académico:
Superior universitario completo

e Grado/situacion académica:
Titulo universitario en Contabilidad, Administracién, Ingenieria y/o carreras afines.

Habilitacion profesional
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DIRECCION
REGIONAL
DE ANCASH

RED DE SALUD
PACIFICO SUR

IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo o unidad organica:
Denominacion del puesto:
Dependencia funcional:
Puestos a su cargo:

EXPERIENCIA

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

PLAZA N° 002461

RED DE SALUD PACIFICO SUR

ASISTENTE ADMINISTRATIVO (U.E 408 — RSPS)

JEFE DE RECURSOS HUMANOS

NINGUNO

Experiencia general

(04) afos en el sector publico.

Experiencia especifica:

(02) dos afios en el sector publico

DEBE DECIR:

IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo o unidad organica:
Denominacién del puesto:
Dependencia funcional:
Puestos a su cargo:

EXPERIENCIA

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

PLAZA N° 002461

RED DE SALUD PACIFICO SUR

ESPECIALISTAADMINISTRATIVO (U.E 408 — RSPS)

JEFE DE RECURSOS HUMANOS

NINGUNO

Experiencia general

(05) afios en el sector publico.

Experiencia especifica:

(03) afios en el sector publico
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DIRECCION
REGIONAL
DE ANCASH

RED DE SALUD
PACIFICO SUR

DICE:

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o unidad organica:
Denominacion del puesto:
Dependencia funcional:

Puestos a su cargo:

DEBE DECIR:

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO
PLAZA N° 000656

RED DE SALUD PACIFICO SUR

ESPECIALISTAADMINISTRATIVO (U.E 408 — RSPS)

JEFE DE RECURSOS HUMANOS

NINGUNO

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o unidad organica:
Denominacion del puesto:
Dependencia funcional:

Puestos a su cargo:

Py
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FORMATO DE PERFIL DE PUESTO
PLAZA N° 000656

RED DE SALUD PACIFICO SUR

ESPECIALISTAADMINISTRATIVO (U.E 408 — RSPS)

JEFE DE RECURSOS HUMANOS

AREA DE REMUNERACIONES.
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DIRECCION
REGIONAL
DE ANCASH

RED DE SALUD
PACIFICO SUR

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o unidad organica:
Denominacion del puesto:
Dependencia funcional:

Puestos a su cargo:

DEBE DECIR:

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO
PLAZA N° 000658

RED DE SALUD PACIFICO SUR

ESPECIALISTAADMINISTRATIVO (U.E 408 — RSPS)

JEFE DE RECURSOS HUMANOS

NINGUNO

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o unidad organica:
Denominacion del puesto:
Dependencia funcional:

Puestos a su cargo:
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FORMATO DE PERFIL DE PUESTO
PLAZA N° 000658

RED DE SALUD PACIFICO SUR

ASISTENTE ADMINISTRATIVO (U.E 408 — RSPS)

JEFE DE RECURSOS HUMANOS

NINGUNO
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DIRECCION
REGIONAL
DE ANCASH

RED DE SALUD
PACIFICO SUR

IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo o unidad organica:
Denominacion del puesto:
Dependencia funcional:

Puestos a su cargo:

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO
PLAZA N° 000659

RED DE SALUD PACIFICO SUR

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO (U.E 408 — RSPS)

JEFE DE LA UNIDAD DE LOGISTICA

NINGUNO

MISION DEL PUESTO:

Contar con los servicios (temporales) de un Especialista en contrataciones del estado para la Unidad de logistica,
* Elaborar el Plan Anual de Adquisiciones de la Rede de Salud Pacifico Sur - DIRESA

* Organizar, coordinar con los centros de costos para prever y programar todas las contrataciones de bienes,
servicios y obras que se requieran durante el afio fisca

FORMACION ACADEMICA
¢ Nivel académico:
Universitario completo
e Grado/situacion académica:
Titulo universitario en Contabilidad, Administraciéon, Economia, ingenieria de sistema.
Habilitacién profesional

CONOCIMIENTOS
A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacién sustentadora):

e Formulacién y evaluacién de proyectos en custodia de bienes patrimoniales.
e Seguimiento y monitoreo de proyectos de custodia de bienes patrimoniales.
e Ofimatica a nivel intermedio

B.) Cursos y Programas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos.

Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacion y los programas de especializacion no
menos de 90 horas.

¢ Diplomado o Especializacién Profesional Gestion Publica
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2 %’Eﬂé%ﬂgr RED DE SALUD
= AL, | PACIFICO SUR
1]
DEBE DECIR:

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

PLAZA N° 000659
IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo o unidad orgénica: RED DE SALUD PACIFICO SUR
Denominacién del puesto: ESPECIALISTAADMINISTRATIVO (U.E 408 — RSPS)
Dependencia funcional: JEFE DE LA UNIDAD DE LOGISTICA

Puestos a su cargo: AREA DE PATRIMONIO
MISION DEL PUESTO:

Coordina, organiza, supervisa, conduce, revisa e informa las actividades inherentes a la unidad de control
patrimonial.

FORMACION ACADEMICA
¢ Nivel académico:
Universitario completo

e Grado/situacién académica:
Titulo universitario en Contabilidad, Administracidon, Economia, ingenieria y/o carreras afines.
Habilitacién profesional

CONOCIMIENTOS
A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentadora):

B.) Cursos y Programas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos.

Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacién y los programas de especializacion no
menos de 90 horas.
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DIRECCION
REGIONAL
DE ANCASH

RED DE SALUD
PACIFICO SUR

DICE:

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

PLAZA N° 000000660
IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo o unidad organica: RED DE SALUD PACIFICO SUR
Denominacién del puesto: ESPECIALISTAADMINISTRATIVO (U.E 408 — RSPS)
Dependencia funcional: JEFE DE LA UNIDAD DE LOGISTICA

Puestos a su cargo: NINGUNO
MISION DEL PUESTO:

Coordina, organiza, supervisa, conduce, revisa e informa las actividades inherentes a la unidad de control
patrimonial.

FORMACION ACADEMICA
¢ Nivel académico:
Universitario completo

e Grado/situacion académica:
Titulo universitario en Ingenieria, contabilidad, administracién y/o carreras afines.

Certificacién OSCE (ultimos 05 afos)

CONOCIMIENTOS
A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacién sustentadora):

e Formulacién y evaluacién de proyectos en custodia de bienes patrimoniales.
e Seguimiento y monitoreo de proyectos de custodia de bienes patrimoniales.
e Ofiméatica a nivel intermedio

B.) Cursos y Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.

Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacion y los programas de especializacion no
menos de 90 horas.

e Contrataciones del estado
e Cursoen SIGA
e (Curso en SEACE

EXPERIENCIA
A. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico:
. Jefe
Supervis
Auxiliar o Especiali or/ de Gerente
PRACTICANTE X Analista P . X |Area o]
Asistente sta Coordina .
o] director
dor
Dpto.
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| GERENCIADE | DIRECCION
| DESARROLLO | REGIONAL
SOCIAL DE ANCASH

!
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DEBE DECIR:

RED DE SALUD
PACIFICO SUR

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

PLAZA N° 000660
IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo o unidad organica: RED DE SALUD PACIFICO SUR
Denominacién del puesto: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO (U.E 408 — RSPS)
Dependencia funcional: JEFE DE LA UNIDAD DE LOGISTICA

Puestos a su cargo: AREA DE ADQUISICIONES
MISION DEL PUESTO:

Contar con los servicios (temporales) de un Especialista en contrataciones del estado para la Unidad de logistica,
* Elaborar el Plan Anual de Adquisiciones de la Rede de Salud Pacifico Sur - DIRESA

* Organizar, coordinar con los centros de costos para prever y programar todas las contrataciones de bienes,
servicios y obras que se requieran durante el afio fisca

FORMACION ACADEMICA
e Nivel académico:
Universitario completo
e Grado/situacion académica:
Titulo universitario en Ingenieria, contabilidad, administracion y/o carreras afines.
Habilitacién profesional.
Certificacién OSCE (ultimos 05 afos)

CONOCIMIENTOS
A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacién sustentadora):

e Conocimiento sobre SEACE
e Conocimientos en contrataciones

B.) Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.

Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacién y los programas de especializacion no
menos de 90 horas.

¢ Diplomado o especializacién en gestién publica.

EXPERIENCIA
A. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico:
Supervis Jefe
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DIRECCION
REGIONAL
DE ANCASH

RED DE SALUD
PACIFICO SUR

DICE

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO
PLAZA N° 002462

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o unidad organica: RED DE SALUD PACIFICO SUR

Denominacion del puesto: CIRUJANO DENTISTA (01) — (P.S FORTALEZA)

Dependencia funcional: JEFE DE ESTABLECIMIENTO

Puestos a su cargo: NINGUNO

MISION DEL PUESTO

Cuando corresponda, coordinar y monitorear el trabajo de enfermeria a su cargo.
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DEBE DECIR

DIRECCION
REGIONAL
DE ANCASH

RED DE SALUD
PACIFICO SUR

FORMATO DE PERFIL DE PUESTO

PLAZA N° 002462

IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo o unidad organica:
Denominacion del puesto:
Dependencia funcional:
Puestos a su cargo:

MISION DEL PUESTO

RED DE SALUD PACIFICO SUR

CIRUJANO DENTISTA (01) — (P.S FORTALEZA)

JEFE DE ESTABLECIMIENTO

NINGUNO

Cuando corresponda, coordinar y monitorear el trabajo del equipo a su cargo.
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RED DE SALUD
PACIFICO SUR

Organo o unidad organica; RED DE SALUD PACIFICO SUR

TECNOLOGO MEDICO EN LABORATORIO CLINICO ¥ ANATOMIA PATOLOGICA
(HOSPITAL DE HUARMEY)

Dependencia funcional: JEFE DE ESTABLECIMIENTO
Puestos a su cargo: MINGUNO

Denominacion del puesto:

Realizar actividades de apoyo en el cuidado integral de la persona, familia y comunidad, bajo la supernvision del
profesional de la salud, de acuerdo al Modelo del cuidado integral de salud, segun las necesidades de salud y la
cartera de servicios.

Asistir al profesional de la salud en actividades dirigidas al cuidado integral de la persona, en situacion estable,
de urgencia o0 emergencia.

Asistir al profesional de la salud en las prestaciones de salud orientados al seguimiento, recuperacion y
rehabilitacion del usuario de salud con secuelas de un dafio.

Participar en actividades de promocion y prevencion de la salud dirigidas a la persona, familia v comunidad, que
fomentan practicas vy entornos saludables, bajo supervision del profesional de salud, considerando el escenario
epidemiologico local.

Trasladar a los pacientes con interconsultas, examenes de apoyo al diagnostico y tratamiento, aplicando medidas
preventivas de seguridad.

Participar en la limpieza v desinfeccion del material, instrumental v equipos utilizados en la atencion del paciente,
bajo supervision del profesional de la salud.

Preparar el ambiente, materiales y equipos necesarios para la atencion de la persona, manteniendo el orden y
limpieza, aplicando medidas de bioseguridad.

Realizar el comrecto llenado del Formate Unico de Atencion (FUA)

Ofras funciones asignadas por su jefatura inmediata, relacionadas a la mision del

uesto.

Coordinaciones Internas
Con el eqguipo de salud del Hospital de Huarmey
Coordinaciones Externas
Coordinaciones con autoridades arganizaciones de base v oiros.

= Mivel académico:
Universitario completo
+ Gradossituacion académica;
Titulo de Tecndlogo Medico Laboratorie Clinico v Anatomia Patolagica.

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesio (No requieren documentacion sustentadora):
Habilidades y destrezas en el manejo de procedimientos de enfermeria técnica
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RED DE SALUD
PACIFICO SUR

DEBE DECIR

I|/

Organo o unidad organica: RED DE SALUD PACIFICO SUR
Denominacion del puesiao: TECNOLOGO MEDICO EN RADIOLOGIA (HOSPITAL DE HUARMEY)

Dependencia funcional: JEFE DE ESTABLECIMIENTO
FPuesios a su cargo: MINGUMNO

Realizar procedimientos para la obtencion de imagenes de radiologia convencional simple, indicados por el medico
tratante v apoyar en procedimientos para la obtencion de imagenes radiologicas especializadas, indicadas por el
médico tratante.

Participar en la administracion de dosis de radiacion ionizante indicada por el médico radioterapeuta de acuerdo a
profocoles establecidos v nivel de complejidad.

Proporcionar las imagenes radioldgicas en medios magnético o fisico al médico especializta en radiologia yio médico
tratante, para control de calidad, interpretacion e informe de resultados.

Aplicar los procedimientos de proteccion y seguridad radiolégica, segin normativa vigente

Pardicipar en discusiones de casos que requieren intervenciones mullidisciplinarias, para el abordaje integral del pa-
ciente.
Verificar y registrar la operatividad de los equipos (calibraciones, mantenimientos, fallas e incidentes), calidad de in-
sumaos y vigencia de licencias de equipos, para su utilizacion en los procedimientos comespondientes en el senvicio
de radiologia.

Participar en el proceso de recojo, clasificacion y eliminacion de los desechos radiologicoes, de acuerdo a la normativa
vigente.

Parficipar en la elaboracion de guias v ofros documentos téenicos normativos de procedimientos radiologicos
Dtras funciones delegadas por el jefe inmediato, alineadas a las funciones del cargo o asignadas

Coordinaciones Internas

Zon el equipo de salud del Hospital de Huarmey
Coordinaciones Externas

Coordinaciones con autoridades organizaciones de base y ofros.

= Nivel académico:
Universitanio completo
+ Grado/situacion académica:
Titulado en la carrera universitaria de tecnologia medica en rediologia.

A Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (Mo reguieren documentacion sustentadora):
» [Habilidades y destrezas en el manejo de procedimientos en radiologia
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